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Inscrigao

Caddigo

Procedimento

0283000115

ALI EDU 03 - Balsas

Candidato(a) anexou Diploma de Graduagdao com
formacdo que nao é aceita, ndo atendendo ao exigido
no Edital 01/2026 subitens 5.3.2. Da metodologia ALI
Educacdao Empreendedora, 5.3.2.1. O candidato BIT N4
— ALl deverda, obrigatoriamente: alineas "a) Ter
formag¢do académica, em nivel de graduac¢do, em
Pedagogia, Licenciaturas, Comunicag¢do Social ou
Comunicagdo, Gestdo e Empreendedorismo,
Administra¢do, Administragdo Publica, Engenharias e
Marketing, com diploma reconhecido pelo Ministério
da Educagdo (MEC)."

0283000002

ALl EDU 06
Chapadinha

Candidato(a) enviou documentacdo
faltante/complementar no periodo recursal.

0283000125

ALl EDU 06
Chapadinha

Candidato(a) anexou Declaracdo de Experiéncia fora da
area educacional, ndo atendendo ao exigido no Edital
01/2026 subitens 5.3.2. Da metodologia ALl Educacdo
Empreendedora, 5.3.2.1. O candidato BIT N4 — ALl devera,
obrigatoriamente: alinea "b) Ter experiéncia como
profissional de nivel superior de, no minimo, 12 (doze)
meses em atividades relacionadas a atuagdo na educagdo,
gestdo pedagdgica, tecnologias da educa¢do e inovagéo
no campo educacional.”

0283000109

ALl EDU 06
Chapadinha

Candidato(a) anexou CTPS e Declaragcdo do empregador
com periodo trabalhado anterior a data de colagdo de
grau que ndo é aceito, ndo atendendo ao exigido no Edital
01/2026 subitens 5.3.2. Da metodologia ALl Educacdo
Empreendedora, 5.3.2.1. O candidato BIT N4 — ALl dever3,
obrigatoriamente: alinea "b) Ter experiéncia como
profissional de nivel superior de, no minimo, 12 (doze)
meses em atividades relacionadas a atuagdo na educagdo,
gestdo pedagdgica, tecnologias da educagdo e inovagdo
no campo educacional."”

0283000076

ALl ELI 01 - Caxias

Candidato(a) enviou documentacdo
faltante/complementar no periodo recursal.

0283000052

ALI ELI 01 - Caxias

Candidato(a) anexou Declaragbes com periodos
trabalhado anteriores a data de colagdo de grau que nao
é aceito e posterior com periodo inferior ao minimo
determinado de seis meses que também nao é aceito, ndo
atendendo ao exigido no Edital 01/2026 subitens 5.3.3. Da
metodologia ALl Ecossistemas, 5.3.3.1. O candidato BIT
N4 — ALl deverd, obrigatoriamente: alinea "b) ter
experiéncia como profissional de nivel superior de, pelo
menos, 6 (seis) meses em inovagdo (projetos de inovagdo;
ambientes de inovagdo; ecossistemas de inovagdo;
inovagdo no ambiente empresarial; inovacdo em
ambientes digitais; gestdo de comunidade);".

0283000030

ALI ELI 02 - Balsas

Candidato(a) enviou documentacdo
faltante/complementar no periodo recursal.
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Inscricao

Caédigo

Procedimento

0283000073

ALl
Acailandia

PROD 01 -

Candidato(a) anexou Certificados de experiéncias com
periodos trabalhados anteriores a data de colagdo de grau
que nao sdo aceitos, ndo atendendo ao exigido no Edital
01/2026 subitens 5.3.1. Da metodologia ALl
Produtividade, 5.3.1.1. O candidato BET N4 — ALI dever3,
obrigatoriamente: alinea "b) ter experiéncia como
profissional de nivel superior de, pelo menos, 6 (seis)
meses em gestdo, empreendedorismo, inovagcdo e/ou
pequenos negdcios;".

0283000123

ALl PROD 02 - Santa
Inés

Candidato(a) enviou documentacao
faltante/complementar no periodo recursal.

0283000093

ALl PROD 02 - Santa
Inés

Candidato(a) Anexou CTPS sem as Declaragbes dos
Empregadores que ndo é aceito, ndo atendendo ao
exigido no Edital 01/2026 subitem 8.25. No ato da
inscricdo no processo seletivo devera anexar ao
formuldrio os seguintes documentos: alinea e)
COMPROVACAO DE EXPERIENCIA (exercicio da atividade
profissional) conforme definido no item 5 (Dos Requisitos
e CondicOes de Elegibilidade): "Para exercicio de atividade
em empresa privada: Copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) contendo as pdginas de
identificagdo do candidato e do registro do empregador/
contrato de trabalho (com inicio e fim, se for o caso) e
Declaracdo do empregador que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado,
com a descri¢cdo detalhada das atividades desenvolvidas.",
OBSERVACOES: "N3o sdo aceitos para comprovagdo de
experiéncia: CTPS e/ou outros documentos mencionados
anteriormente (item e) para comprovacdo de vinculo sem
a devida declaracdo com descricdo das atividades
desenvolvidas, bem como periodo."

0283000094

ALI PROD 03 - Bacabal

Candidato(a) Anexou Diplomas de GraduagGes com
formagGes que ndo sdo aceitos (Mestrado ndo foi
solicitado e ndo é aceito), ndo atendendo ao exigido no
Edital 01/2026 subitens 5.3.1. Da metodologia ALl
Produtividade, 5.3.1.1. O candidato BET N4 — ALI dever3,
obrigatoriamente: alinea "a) ter formagdo académica, em
nivel de graduagdo, em um dos seguintes cursos:
Administracdo, Engenharias, Arquitetura e Urbanismo,
Direito, Ciéncias Contdbeis, Ciéncias Econdmicas,
Tecnologia da Informagdo, Ciéncia da Computagdo,
Ciéncias Socais, Design, Sistema de Informac¢éo e dreas
correlatas, em curso reconhecido pelo Ministério da
Educagdo (MEC)."

0283000027

ALI PROD 05 - Pinheiro

Candidato(a) enviou documentacdo
faltante/complementar no periodo recursal.

0283000020

ALI PROD 05 - Pinheiro

Candidato(a) enviou documentacdo
faltante/complementar no periodo recursal.

0283000049

ALI PROD 05 - Pinheiro

Candidato(a) enviou documentacdo
faltante/complementar no periodo recursal.
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Inscricao Caédigo Procedimento
S Candidato(a) enviou documentacdo
0283000067 | ALI PROD 05 - Pinheiro ,
faltante/complementar no periodo recursal.
0283000057 ALl . PROD 07 - | Candidato(a) enviou , documentacdo
Presidente Dutra faltante/complementar no periodo recursal.
0283000092 | ALI PROD 08 - Caxias Candidato(a) enviou , documentacdo
faltante/complementar no periodo recursal.
0283000005 | ALl PROD 08 — Caxias Candidato(a) enviou , documentacdo
faltante/complementar no periodo recursal.
0283000045 ALl PR.OD 09 - | Candidato(a) enviou , documentacdo
Imperatriz faltante/complementar no periodo recursal.
0283000024 ALl PR.OD 09 - | Candidato(a) enviou , documentacdo
Imperatriz faltante/complementar no periodo recursal.
Candidato(a) anexou Diploma de Graduagdo com
formacdo que ndo é aceito, ndo atendendo ao exigido
no Edital 01/2026 subitem 5.3.1.1. O candidato BET N4
ALl PROD 10 - Estreito, —ALl Eieyera, obrlga:comamente: allnea~ a) ter formagdo
Campestre Porto académica, em nivel de graduagdo, em um dos
0283000103 P - N seguintes  cursos:  Administragdo, = Engenharias,
Franco e S3o Jodo do ) . . S .
. Arquitetura e Urbanismo, Direito, Ciéncias Contdbeis,
Paraiso a a . o
Ciéncias Econbémicas, Tecnologia da Informacgdo,
Ciéncia da Computacdo, Ciéncias Socais, Design,
Sistema de Informagéo e dreas correlatas, em curso
reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC)."
Candidato(a) ndo anexou a comprovagdo de
experiéncia de, pelo menos, 6 (seis) meses em gestao,
empreendedorismo, inovacdo ef/ou  pequenos
negdcios, ndo atendendo ao exigido no Edital 01/2026
0283000050 ALl PROD 11 - LENCOIS | subitens 5.3.1. Da metodologia ALl Produtividade,

MUNIN

5.3.1.1. O candidato BET N4 - ALl devers,
obrigatoriamente: "b) ter experiéncia como profissional
de nivel superior de, pelo menos, 6 (seis) meses em
gestdo, empreendedorismo, inovacdo e/ou pequenos
negdcios;"
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